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Origine du projet

e Des ateliers de formation (2004)

e La création d'un programme de
mentorat (2007)

e Chantier 7 - La formation au
mentorat réflexif (2010)
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Le projet de Chantier 7

e Titre: Le mentorat: une double opportunité de formation
continue

e Objectifs :
e Offrir une formation aux mentors (milieu scolaire)

e Coconstruire une formation a l'intention des mentors (université)
e Description du projet

e Les assises conceptuelles : un mentorat réflexif (St-Arnaud,
Dumoulin)




Une vidéo

e Intention

e Présentation de la vidéo
e | es réalités de I'lP
e Le mentorat
e | e mentorat réflexif
¢ La formation
e Les retombées
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Retour sur la vidéo et sur
le projet de formation

® Le type de mentorat choisi

® D’autres retombées
® Développement professionnel de la CP

e L'accompagnement du projet
e Une CP: personne-pivot
e Un comité partenarial pour piloter le projet

e Conditions facilitantes
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Des obstacles et des défis

e L'adhésion
e La pérennite de la cohorte a assurer
e Des choix difficiles

e Choix du débutant ou choix du mentor?

e Combien de personnes former?

e Pérennité de la formation




Commentaires, questions







