&> Aide-mémoire des dates importantes et des actions a faire. Cette ligne du
temps peut sécuriser et avoir un effet positif sur la planification générale.

<> Fiche explicative de la tache d'enseignement et de la paie. Un
hyperlien sur ces points de la convention ou sur le service des ressources
humaines sera efficace. Ce sont des questions trés souvent posées.

o Feuillet explicatif sur le processus d'évaluation et les modalités
d'accession aux listes prioritaires.

< Coordonnées du syndicat et services offerts.

& Feuillet informatif sur les services offerts par le Centre de ressources
pédagogiques.

> Feuillet du CNIPE. Les enseignants qui recoivent leur brevet
d’enseignement du MELS, I'auront déja reqgu.

& Informations sur le programme d'aide au personnel (PAP). Il sera
important d’identifier ceux qui peuvent s’en prévaloir

& Liste des abréviations utilisées a la commission scolaire.
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Il va de soi, que lorsque votre propre Trousse d’accueil sera préte, nous
aimerions en recevoir une copie pour possiblement la déposer sur le site
du CNIPE sous l'onglet de votre commission scolaire dans la rubrique
PRODUCTIONS.

Merci a I’'avance pour ce partage!
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